OBJECTIFS DE LA FORMATION

Maitriser les enjeux et les obligations liées a I'application
du reglement européen « RGPD »

Ftre en capacité de sécuriser ses pratiques

Ftre en capacité d'anticiper les risques et éviter les

sanctions dans l'application RGPD

PROGRAMME DE LA FORMATION

Partie 1 - Mettre ses pratiques en conformité
avec le RGPD

Les principes fondamentaux, le registre de traitement
des données, savoir gérer les données sensibles, role du
DPO, durée de conservation, droits liés aux données

personnelles

Partie 2 - Ateliers

Lister les activités concernées par le RGPD, études des
pratiques dans le contexte d’application des régles et
principes du RGPD, simulation d'entretiens mettant en

cause de traitement de données personnelles

ERH.7 - METTRE SES
PRATIQUES RH EN

CONFORMITE AVEC
LE RGPD

Publics et prérequis

Personnes en charge de la

fonction RH ou administrative

Aucun prérequis

Intervenants

Juristes en droit social

Consultants RH

Modalités

(ntra sur-mesure ou
interentreprises

Présentiel : 7 heures
Distanciel : 7 heures

Blended Learning : 7 heures

Tarifs

Inter

625€ HT /jour/personne

Intra (jusqu'a 12 personnes)

Sur demande

Demander un devis


https://www.lexegalis.com/contactez-nous/

